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DESCRITORES

Destituicao de gerente > Justa causa > Indemnizagdes

SUMARIO
| - Na acdo ressarcitéria movida pelo gerente destituido contra a sociedade basta-lhe invocar a

inexisténcia de justa causa.

Q-

Il - Configurando a justa causa de destituicdo do gerente circunstancia impeditiva do direito
indemnizacao pelo gerente destituido, cabe a sociedade o 6nus da prova dos respetivos factos.

Il - Constitui justa causa de destituicao do gerente:

- Qualquer circunstancia, facto ou situacdo em face da qual e segundo a boa fé, ndo seja exigivel a
sociedade a continuacao da relagao contratual com o seu gerente;

- Todo o facto capaz de fazer perigar o fim do contrato ou de dificultar a obtencao desse fim;

- Qualquer conduta que possa fazer desaparecer os pressupostos, pessoais ou reais, essenciais ao
desenvolvimento da relacao contratual societaria;

- Toda a atuacdo que, pela sua gravidade, importe, por razdes justificadas, a quebra de confianca entre a
sociedade e o gerente.

IV - Na falta de estipulacdo contratual, o direito de indemnizacdo implica a comprovada existéncia de
danos, exigindo-se a demonstracao, pelo lesado, de factos reveladores de que a situacao real do lesado
é, apds a destituicdao, mais gravosa do que aquela em que se encontraria sem ela.

V - S6 ha prejuizo se o gerente nao tiver oportunidade de exercer outra atividade remunerada, com

idéntico nivel econémico, social e profissional.

Fonte: http://www.dgsi.pt
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